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DISPOZITIATT.106
din datr de 29 iulie 2021

Pdvind reincadraree domnului SiRBU CiLIN - yICTO& avind funclia publici deexecutie, de
referetrt, clasa III, grad prof€sionsl superiorr clasa de salarizire 30, gradatia 5, in cadrul
compartimentului asistenltr socisltr, in subordinee secretarului general el comudei Dobrettijudetul
Bihor

Avand in vedere mportul de specialitate nr. 2698 / 28.07.2021, intocmit de d-na inspector
resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei Dobre$ti, prin care propune d-
lui primar emiterea unei dispozilii privind reincadrarea domnului Sirbu Crlin - Victor. avand funclia
publica de execulie , de referent, clasa Ill, grad profesional superior, clasa de salarizare 30, gradatia 5, in
cadrulcompartimentului asistenld sociala, in subordinea secretarul ui general al com unei Dobretti, j udelul
Bihor :

Luand in considerare Hoterarea Consiliului Local al Comunei Dobresti nr. 24 / 21.12.2020
privind actualizarea organigmmei, a slatului de functii, a statului de personal li a numdrului de
posturi pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Dobre$i,judelul Bihor, precum ti
Hotdrarea Consiliulli Local al Comunei Dobre$ti nr. 45 / 29.6.2021 privind modificarea !i aprobarea
Organigramei, a Statului de functii, a Statului de pe.sonal $i a num{rului de posturi d€ la nivelul Comunei
Dobre$ti, j udelul Bihor;

Tinand cont de art.518 din O.U.C. nr. 57 /2019 privind Codul Administrativ, cu
modifi cdrile ulterioare I

in baza art.l55, alin.(l), lit. ,,a". lit. ,,e",alin.4, Iit.,,a" , art. 196, alin (l), lit.,,b" din
O.U.G.nr. 5712019, Codul Administrativ,

Prirrurul Cornirrei DobrEti,
DISPUNE..

Art. l. incepand cu data emiterii prezentei dispozilii domnul Sirbu Celin Viclor, avand funclia publicA
de executie, de referent, clasa lll, grad profesional superior, clasa de salarizare 30, gradalia 5, se
reincadreazd in cadrul compartimentului asistenl, socialA, in subordinea secretarului general al comunei
Dobregi, conform fi$ei postului anexatii prezentei.
Art 2. Drepturile salariale ale domnul ui Sirbu Calin Victor stabilite conform Legiicadru nr. 153/2017
cu modificdrile fi completerile ulterioare, vor ti menrinute .

Art. 3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei, se incredinleazA compartimentele de specialitate din cadrul
aparatului de specialitate al primarului Comunei dobre$ti.

Art, 4. Prezenta dispozilie poate fi atacata potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ nr.
554 / 2004, cu modificarile li completarile ulterioare.
Arts. Prezenta dispozilie se comunice:

- Instituiia Prefectului - Judelul BIHOR;
- A.N.F.P.:
- persoane; menlionale laart. l;
- Dosarului special;
- pe site-ul comunei.

Secretar general al Comungj4obresti
ContrascmneaTi
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referent. clasa III, grad profcsionnl superior, clasa de salarizare 30. gradatia 5. in cadrul
compartimentului asistenltr socialtr, itr subordinea secretarului general {l comunei Dobregi, judetul
Bihor

AvAnd in vedere Hotalirea Consiliului Local al Comunei Dobresti nr.24 /
21.12.2020 privind actualizarea organigmmei, a statului de funclii, a statului de personal Ei a

numdrului de posturi pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Dobre$i,judeful Bihor,
precum $i HotArarea Consiliului Local al ComurEi Dobre$ti nr. 45 / 29.06.2021 privind modificarea $i
aprobarea Organigmmei, a Statului de funclii, a Slatului de personal $i a numrrului de posturi de la
nivelul Comunei Dobre$ti. judelul Bihor;

in baza att.218 din O.U.G. nr. 57 / 2019 privind Codul Administmtiv care prevede

urmdtoarele:

..(l) in caz de reorganizare a activitdfii autoritelii sau instituliei publice, funclionarii
publici vor fi numili in noile funclii publice sau, dupa caz, in compartimentele rczultate, in
urmetoarele caz uri :

a) se modifice atribuliile aferente unei func{ii publice mai pulin de 50oZ;

b) sunt reduse atribuliile unui compartiment;

c) este schimbatd denumirea functiei publice fdre modificarea in propo(ie de peste

509'0 a atributiilor aferente functiei publice;

d) intervin modificiri in structura compartimentului.

(l )Aplicarca prevederilor alin. ( l) se l'ace cu respectarea urmatoarelor criterii:

a) categoria, clasa ti, dupd caz, gradul profbsional ale funclionarului public;
b) indeplinirea condiliilor specifice stabilite pentru functia publicei

c) sa fi deslisurat acrivitali similare.

(3) in cazul in care existA mai mulli funclionari publici, se organizeaze examen de c5tre
autoritatea sau institulia publice. Examenul se organizeazd ante or emiterii preavizului.
(.1) Funclionarii publici care sunt declar4i admi$i in urma examenului prevdzut la alin. (3) sunt

numili in noile funclii publice, iar funclionarii publici care sunt declarali respinsi sunt eliberali
din funclie potrivit arl. 519 alin. (l) lit. c), cu respectarea dreptului de preaviz.
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(5) Reducerea unui post este justificatd dace adbutiile aferente acestuia se modillcd in propo4ie

de peste 5070 sau dac5 sunt modificate conditiile specifice de ocupare a postului respecti!.

referitoare la studii.
((, Reorganizarea activitetii autoritalii sau instituliei publice are loc in situalii temeinic

justificate cel mult o datd intr-un interval de 6 luni consecutive, cu exceplia situaliei in care

intervin modificari legislative care determine necesitatea reorganizerii acestora.

(7) in cazul in care reorganizarea activitd{ii autoritalii sau instituliei publice determintr

reducerea posturilor. autoritatea sau institr4ia publice nu poate infiinta posturi similare celor

desfiinlate pentru o perioade de un an de la data reorganizirii."

AtAnd fu wderc cele mai sus menlionale, propun dlui primar al comurei
Dobrerti, reincsdrarea domnulai SiRBU C,iLIN - VICTOR, ovdnd funclia publicd de

execulie, de rclerent, clasd III, grud profesional superior, clasa de salaizare 30,
grudalio 5, in ca.lrul compartimentalui asislen{d sociali, tn subordinea secretaralui
generol al comunei Dobregi, ju.lelul Bihot.

Inspector resurseumane,
Nrrtlia - CIlina COPOS
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